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D.R. n. 229 del 7.10.2016
Il Rettore

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, adottato
con Decreto Rettorale n. 92 del 29 marzo 2012 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, serie generale, del 13 aprile 2012 n. 87, ed in particolare gli artt. 18
e 21;
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 Norme in materia di organizzazione delle
universita del personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I’efficienza del sistema universitario (G.U. n. 10 del 14.1.2011 -
S.0.n. 11);
VISTA la Legge n. 190 del 6 novembre 2012, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 265
del 13 novembre 2012 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella pubblica amministrazione, ed in particolare I’art. 1 comma 46;
VISTE le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione,
assunte nelle adunanze rispettivamente del 5 e 6 Ottobre 2016, con le quali si approva la
pubblicazione dell’Avviso pubblico per la presentazione di candidature a componente
esterno del Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo per un triennio;
RAVVISATA I’esigenza di urgente emissione, ai sensi dell’art. 21 comma 7 dello
Statuto di Ateneo, del predetto apposito Avviso pubblico per la presentazione di
candidature per la nomina di un componente esterno del Consiglio di Amministrazione
dell’ Ateneo;
decreta
Art. 1 - Definizione procedura

E’ emesso I’Avviso pubblico, allegato (All. A) al presente decreto quale parte
integrante, per la presentazione, entro il termine di scadenza fissato per le h: 13 del 24
Ottobre 2016, di candidature alla nomina di componente esterno del Consiglio di
Amministrazione dell’ Ateneo per un triennio.

Art. 2 - Pubblicita

E’ disposta la pubblicazione sul sito istituzionale www.unirc.it del predetto Avviso
“Allegato A” in versione integrale, al fine di consentire massima diffusione.

11 Rettore
(Prof. Pasquale Catanoso)
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ALLEGATO A

UNIVERSITA DEGLI STUDI “MEDITERRANEA” DI REGGIO CALABRIA
AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE

A COMPONENTE ESTERNO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

(Decreto Rettorale Rep. n. 229 del 7.10.2016)

1. OGGETTO

Il presente avviso disciplina la presentazione delle candidature alla carica di
componente esterno per il Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi
“Mediterranea” di Reggio Calabria.

La composizione, le funzioni e le modalita di costituzione del Consiglio di
Amministrazione sono indicate dagli artt. 20 e 21 dello Statuto di Ateneo, pubblicato sul
Portale di Ateneo all’indirizzo http://www.unirc.it/ateneo/statuto.php

2. REQUISITI E CRITERI DI VALUTAZIONE

| candidati devono:

a) possedere comprovata competenza in campo gestionale ovvero esperienza
professionale di alto livello con una necessaria attenzione alla qualificazione scientifica
e culturale;

b) non essere portatori di alcun interesse economico—professionale in conflitto con le
attivita dell’ Ateneo;

c) non essere stati dipendenti dell’ Ateneo nei tre anni precedenti alla data di scadenza
fissata per la presentazione della candidatura;

d) possedere i requisiti generali di onorabilita previsti dalla legge per poter svolgere
servizio nella Pubblica Amministrazione: godimento diritti civili e politici; non essere
stati licenziati per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall'impiego presso una PA
per persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da un impiego
statale, ai sensi della normativa vigente; non avere a proprio carico sentenze definitive
di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di prevenzione 0
procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano costituire impedimento al
mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della pubblica amministrazione; i
cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza.

3. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: MODALITA’ E TERMINI

| soggetti interessati dovranno consegnare la seguente documentazione, debitamente
datata e sottoscritta:

a) domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema allegato al presente Avviso;

b) curriculum vitae et studiorum;

c) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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Il plico contenente la domanda, il curriculum vitae et studiorum e la fotocopia del
documento di identita deve pervenire presso I’Universita degli Studi “Mediterranea” di
Reggio Calabria entro le ore 13.00 del giorno 24 ottobre 2016 secondo una delle
seguenti modalita:

1 amano, presso Universita degli Studi “Mediterranea” di Reggio Calabria — Direzione
Generale - Salita Melissari, Cittadella Universitaria, RC nei seguenti giorni e orari:

- da lunedi a venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

In questo caso, la data di ricezione presso I’Ateneo e stabilita e comprovata dalla data
indicata nella ricevuta sottoscritta e rilasciata dal personale della Direzione Generale
incaricato al ricevimento.

(] a mezzo raccomandata o posta celere all’indirizzo Universita degli Studi
“Mediterranea” di Reggio Calabria — Direzione Generale, Salita Melissari, Cittadella
Universitaria, RC. In tal caso, sulla busta deve essere indicata la dicitura “Contiene
domanda di partecipazione a selezione componenti del CdA”.

'] a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), inviando, da un indirizzo di PEC
personale, all’indirizzo amministrazione@pec.unirc.it contenente (in alternativa):

- la scansione della domanda di partecipazione compilata e sottoscritta dal titolare della
PEC e ogni altro documento richiesto, in formato PDF, unitamente alla scansione di un
documento di identita in corso di validita;

oppure

- il modulo di domanda compilato e corredato dalla propria firma digitale (certificata da
soggetto iscritto all’apposito elenco tenuto dal CNIPA).

In caso di invio tramite PEC, I’obbligo di sottoscrizione autografa si intende assolto o
apponendo al modulo di domanda debitamente compilato la propria firma digitale,
oppure allegando alla scansione della domanda compilata e sottoscritta dal titolare della
PEC una copia in formato PDF di un documento di identita in corso di validita.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il mancato recapito delle
comunicazioni a causa dell'inesatta indicazione dell'indirizzo da parte del candidato
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o0 comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda dovra essere indicato il domicilio che il candidato elegge ai fini della
selezione e ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempestivamente
comunicata all’Amministrazione.

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione e
il curriculum vitae et studiorum saranno trattati, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita di gestione della procedura selettiva e del procedimento di
designazione.

4. DURATA DELLA CARICA
Il mandato in seno al Consiglio di Amministrazione ha durata triennale ed € rinnovabile
una sola volta.

5. INCOMPATIBILITA’
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Le incompatibilita per la carica di componente esterno del Consiglio di
Amministrazione sono dettate dalla Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, comma 1,
lettera s, e ss.mm.ii).

6. INDENNITA’
Per i componenti del Consiglio di Amministrazione non e prevista alcuna indennita,
ferma restando la corresponsione dei gettoni di presenza alle relative adunanze.

7. RESPONSABILITA’ DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del procedimento ¢ il Prof. Santo Marcello Zimbone, Direttore Generale
dell’Universita Mediterranea.

Per informazioni € possibile rivolgersi a:

e-mail: direzione.generale@unirc.it

8. PUBBLICITA’
Il presente avviso e pubblicato, in versione integrale, sul Portale di Ateneo www.unirc.it

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione
saranno trattati, in base alla normativa vigente, per le finalita di gestione della procedura
selettiva e di designazione.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini del corretto espletamento della
procedura.

Gli interessati godono dei diritti di cui all'art. 7 comma | D.Lgs. n. 196/2003 e possono
esercitarli con le modalita di cui agli artt. 8 e 9 del predetto decreto.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Universita degli Studi
“Mediterranea” di Reggio Calabria, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento dei dati personali € il Direttore Generale.

Reggio Calabria, 7 Ottobre 2016 1l Rettore

. Pasquale Catanoso
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